THE TRUST FOR THE AMERICAS

The Trust for the Americas es una organizacion
sin fines de lucro, afiliada a la Organizacion de
Estados Americanos (OEA). Creada en 1997 para
promover alianzas publico- privadas, The Trust
ha implementado proyectos en 24 paises y ha
trabajado con mas de 500 organizaciones de la
region. Nuestras iniciativas buscan mejorar el
acceso a oportunidades econémicas, seguridad
ciudadanay efectiva governanza.

Tenemos presencia legal en Estados Unidos,
Colombia y Canada.

Mision
Construir alianzas para promover la

inclusién social y econémica en
América Latinay el Caribe.

Centros de entrenamiento o salas de
aulas abiertas con ambiente para la
facilitacion.

Ofrecer entrenamientos técnicos,
profesionales y de habilidades para la
vida, orientados a fortalecer
capacidades para oportunidades
econdémicas.

Entrenamiento basico y avanzado en
alfabetizacion digital, preparacion
para el trabajo, habilidades para la
vida y orientado al mercado de
trabajo alineados a certificados
especificas del sector.

Propdsito

Enfoquede la

Formacion _ o _
Espacios de formacidn inclusiva:

acceso a los Centros en horario
extracurricular para la busqueda de
empleo, hacer deberes e interactuar
con pares.

Los instructores facilitan las
actividades con una curricula practica
y orientan a los participantes sobre
como abordar las oportunidades
econdémicas.

Metodologia

Individuos que se preparan para
pasantias y empleos, empresarios o
participantes que desean regresar a
la escuela.

Perfil de los
Participantes

La alfabetizacidn Digital y el
desarrollo de habilidades técnicas y
de vida abren las puertas para un
nuevo mundo de oportunidades de
empleo, emprendimientoy
educacion.

Idea de la
Marca

Mensaje de la
Marca

Tecnologia para inclusiéon social y
econdémica.

DL IEITIA

POETA - Programa de Oportunidades Economicas a
través de la Tecnologia en las Américas

POETA es una iniciativa regional que promueve la alfabetizacién
digital, habilidades para la vida y preparacion para el trabajo,
con el fin de generar oportunidades econdmicas para grupos
vulnerables, particularmente jovenes en situacién de riesgo,
mujeres y personas con discapacidad. En su esencia, POETA
busca combatir la desigualdad en la regién a través de un
enfoque multidisciplinar que ayuda a los participantes a
desarrollar planes de vida, iniciar o fortalecer emprendimientos
sociales y econémicos, garantizar un empleo, una pasantia o
nuevas oportunidades de educacién. Para tal fin, POETA opera
por medio de una red de centros tecnoldgicos, que son espacios
equipados con computadoras, tecnologias adaptadas y
materiales didacticos.
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“Vengo de una zona rural del Estado de Pard, donde no habia
hospitales o escuelas... ;:Cémo podria imaginar tener acceso a una

computadora o Internet? La primera vez que encendi una
computadora fue en un Centro POETA y ahora tengo un empleo donde
uso herramientas digitales y aplico las habilidades que desarrollé

’”

PREMIOS

Dubai International Awards (2008)
The Stockholm Challenge (2008)

The UNDP - Millennium Development Goals Awards (2010)
The Computerworld Honors Program (2012)
The Britcham Corporate Social Responsibility Award (2014)

Zero Project Award of the Essl Foundation, World Future

Council and the European Foundation Center (2013,2014,
2015 and 2016)

Renata Mendes, 17 afios, frecuenta
el Centro POETA Brasilia — Brasil.
Gracias a los cursos, Renata
consiguid una pasantia en el Sector
de Informatica del Departamento
de Carreteras.

METODOLOGIA

PASO 1: MONTAJE, APERTURA O ADAPTACION
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para transmitir el impacto
de las mejores prdcticas
generadas en el Centro.

k

funcionamiento del Centro.
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comprension de las
necesidades, expectativas y
problemas de la comunidad
y de los participantes.

entrenamiento para
gerenciar el Centro e
implementar la
Metodologia.

interna para coordinar

actividades y faciliar el
entrenamiento, para que el

Centro ofrezca mejores
servicios a los participantes.

Sustentabilidad

Conjunto de acciones y
tareas para garantizar la
sustentabilidad efectiva del

Centro en el corto, medio
\_ y largo plazo.

Capacitacion Integral

Ideas, directrices y
procedimientos que ayudan a
los facilitadores a conducir el

proceso de entrenamiento.

ETAPA 2: IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS

X B »

Oportunidades Econdmicas

Tiene como objetivo desarrollar
talentos humanos; promover la
igualdad de oportunidades y
fomentar el espiritu emprendedor.

Comunicacion

Conjunto de tareas
planeadas para comunicar
la actividad de los
socios locales.

~

Monitoreoy Evaluacion

Practicas convencionales
e innovadoras para medir
el impacto.
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POETA contribuye con los siguientes Objetivos de Desarrollo
Sostenible de Naciones Unidas:
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